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Praxisprojekt des DNQP
Zweite Aktualisierung des Expertenstandards
Entlassungsmanagement in der Pflege

Der Expertenstandard Entlassungsmanagement in der Pflege wurde von einer 15-képfigen Exper-
tenarbeitsgruppe unter der Leitung von Professorin Dr. Barbel Dangel zum zweiten Mal aktuali-
siert. Seine Veroffentlichung ist fiir Mai 2019 geplant. Neben der Anpassung der Inhalte an den
aktuellen Stand des Wissens widmeten sich Expertenarbeitsgruppe und wissenschaftliches Team
des DNQP auch der Entwicklung von Indikatoren flr die interne Qualitatssteuerung.

Zur Gewinnung von Erkenntnissen zur Arbeit mit dem Expertenstandard Entlassungsmanagement
in der Pflege, immerhin 15 Jahre nach seiner ersten modellhaften Implementierung, plant das
DNQP fur das zweite Halbjahr 2019 ein Praxisprojekt. In dem Projekt geht es um die wissenschaft-
lich begleitete Erhebung des aktuellen Qualitatsniveaus zum pflegerischen Entlassungsmanage-
ment sowie die Erprobung von internen Qualitatsindikatoren auf der Grundlage des Expertenstan-
dards hinsichtlich ihrer Praxistauglichkeit und Akzeptanz. Die beteiligten Einrichtungen erhalten
durch die Beteiligung wichtige Informationen fir die Verstetigung ihrer Qualitatsarbeit.

Das wissenschaftliche Team des DNQP sucht fiir dieses Praxisprojekt Krankenhauser jeder
Versorgungsart, Einrichtungen der Kurzzeitpflege und Rehabilitationskliniken, die ihr aktuel-
les Qualitatsniveau zum Entlassungsmanagement auf den Prifstand stellen und weiter entwickeln
wollen.

Interessierte Einrichtungen sollten folgende Merkmale erflllen:

— Unterstitzung des Projektes durch das leitende Management

- Motivation zur internen Qualitadtsverbesserung auf Basis von Expertenstandards

- Ressourcen zur Datenerhebung (Audit und Indikatoren zum Entlassungsmanagement)

- Benennung einer projektverantwortlichen Person, die an drei Projektsitzungen in Osnab-
rick teilnehmen kann (1. Sitzung 28.06.2019).

Bitte figen Sie lhrer Bewerbung eine kurze Darstellung |hrer Einrichtung, der in Frage kommenden
Modellpflegeeinheiten und der Erfahrungen mit dem pflegerischen Entlassungsmanagement bei.
Fir Rickfragen zum Projekt steht Heiko Stehling (h.stehling@hs-osnabrueck.de oder 0541-969
7003) zur Verfligung.

Bewerbungen — per E-Mail oder auf dem Postweg — werden bis zum 31. Mai 2019 an die fol-
gende Anschrift erbeten:

Hochschule Osnabriick

Deutsches Netzwerk fur Qualitdtsentwicklung in der Pflege
Prof. Dr. Andreas Buscher

Postfach 19 40, 49009 Osnabriick

E-Mail: dngp@hs-osnabrueck.de

Internet: http://www.dnqgp.de



